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Acta	n.º	5/2016	
 

SECRETARIADO	EXECUTIVO	INTERMUNICIPAL	
 

Para dar cumprimento ao disposto no artigo 95, nº 1, do Anexo I da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, no dia 

dezasseis do mês de março de 2016, pelas nove horas, em reunião ordinária no edifício sede da Comunidade 

Intermunicipal da Região de Aveiro, esteve presente José Eduardo Alves Valente de Matos, Primeiro Secretário 

Executivo  Intermunicipal  da  Comunidade  Intermunicipal  da  Região  de  Aveiro,  enquanto  único  membro  do 

Secretariado Executivo Intermunicipal, secretariado por Olga Maria Mendonça da Silva Cravo, técnica superior 

da Comunidade Intermunicipal. 

Iniciada a reunião, foram tratados os seguintes assuntos: 

1. Consulta	escrita	à	Comissão	de	Acompanhamento	do	PO	Mar	2020	

No  âmbito  do  Programa  MAR  2020,  decorrente  da  análise  realizada  pelo  GAC‐RA,  decidido  contribuir 

criticamente  para  a  proposta  de  Regulamento  Interno  e  Fichas  de  Medidas  Previstas,  apresentadas  pela 

Comissão de Acompanhamento e pelo Gestor do Programa Operacional do Mar 2020. 

2. Balanço	da	BTL	2016	
 

Terminada a presença da Comunidade Intermunicipal da Região de Aveiro na Bolsa de Turismo de Lisboa ‐ BTL 

2016  (realizada  de  2  a  6  de março),  decidido  expressar  o  agradecimento  a  todos  os  colaboradores/técnicos 

municipais  envolvidos,  pelos  esforços  desenvolvidos  para  qua  a  representação  da  Região  de  Aveiro  tenha 

decorrido da melhor forma possível. 

As nossas apresentações, na sua diversidade, e os momentos de degustação  – de Ovar à Bairrada ‐ apaladaram 

a marca “Ria de Aveiro” e contribuíram para projetarem o nome da região e dos seus 11   Municípios a nível 

nacional.  

3. Conferência	Internacional	das	Bibliotecas	Municipais	
 

Decidido  expressar  o  agradecimento  e  os  parabéns  às  bibliotecárias  da  Região  de  Aveiro,  em  especial  à 

coordenadora da equipa (Dr.ª Sónia Almeida), pelo balanço muito positivo da conferência internacional e pelo 

trabalho coletivo realizado, transcendendo as expetativas depositadas numa Rede nesta área. 

4. GT	Educação	

Decidido divulgar por todos os interlocutores municipais do Grupo de Trabalho da Educação a primeira versão 

da matriz intermunicipal de oferta educativa para 2016/2017, trabalho de síntese realizado pelo Município de 

Aveiro, com os contributos dos restantes municípios.  
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Solicitou‐se a respetiva análise crítica de cada Município e, quem ainda o não fez, a imputação dos cursos por 

estabelecimento  de  ensino,  ajudando  na  visão  intermunicipal  e  preparando  para  futura  validação  final  e 

concertação em próxima reunião deste inovador processo na CIRA. 

5. EDP	 Comercial	 –	 Comunicação	 Alteração	 Gestor	 Cliente‐	 CIM	 Região	 de	 Aveiro	 e	
Municípios	

Dado  o  interesse  manifestado  por  vários  Municípios  da  Comunidade  Intermunicipal,  decidido  convidar  os 

interlocutores  municipais  indicados  para  o  GT  da  Energia  e  técnicos  da  área  da  contabilidade,  para 

participarem  numa  reunião  com  o  novo  gestor  EDP  Comercial  (José  Luís  Antunes),  a  realizar  no  dia  14  de 

março,  na  Comunidade  Intermunicipal  da  Região  de  Aveiro,  para  abordar  questões  de  faturação,  fatura 

multiponto ou outras modalidades, bem como outros temas de interesse geral. 

6. Código	Regulamentar	Intermunicipal	

Decidido criar e divulgar pelos interlocutores da Rede Jurídica Intermunicipal um Link de acesso a uma DropBox 

criada  para  disponibilização  de  documentação  de  apoio  à  construção  base  do  Código  Regulamentar 

Intermunicipal. 

As  áreas  de  trabalhos  foram  definidas  segundo  a  seguinte  estrutura,  dando  permissões  de  escrita  aos 

coordenadores  de  cada  área,  ficando  os  restantes  membros  apenas  com  permissões  de  visualização.  As 

alterações e atualizações serão da responsabilidade de execução do coordenador.  

 Parte A – Disposições Gerais 

 Parte B – Ação Social 

 Parte C – Ambiente 

 Parte D – Apoio ao Associativismo 

 Parte E – Atividades Económicas 

 Parte F – Distinções 

 Parte G – Educação 

 Parte H – Espaço Público 

 Parte I – Equipamentos Municipais 

 Parte J – Urbanismo 

 Parte K – Fiscalização e Contraordenações 

 Parte L – Taxas e Preços 

 Parte M – Disposições Finais 

Foi  igualmente  decidido  remeter  algumas  notas  técnicas,  para  orientação  sobre  o  trabalho  a  desenvolver, 

designadamente: 

 Revisitação do respetivo tema e elaboração de uma súmula das opções que fizeram – em linha com o 

Preâmbulo e Nota Justificativa que abre o código. 

 Sinalização das alterações introduzidas, para facilitar a revisão final. 

 Solicitação ao Jurista da  respetiva Câmara que proceda a uma análise das alterações  introduzidas, e 

inclusão de proposta de valores em áreas administrativas (fotocópias, etc.). 
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 Alargamento do prazo estabelecido para a conclusão destes trabalhos. 

7. Reunião	Rede	Jurídica	24FEV16	

Decidido  remeter  ao  GT  da  Rede  Jurídica  as  notas  da  última  reunião,  realizada  no  dia  24FEV16,  onde  se 

debateram os seguintes assuntos: 

 Código Regulamentar Intermunicipal 

 Formação em Execuções Fiscais 

 Plataforma eletrónica 

 Publicação de atas do Conselho Intermunicipal 

 Próxima reunião. 

8. Relatório	Anual	2015	–	Plano	de	Prevenção	de	Riscos	de	Gestão	

Decidido  remeter  ao  Conselho  Intermunicipal  o  “Relatório  Anual  2015  –  Plano  de  Prevenção  de  Riscos  de 

Gestão”, elaborado conforme definido na Recomendação nº 1/2009 do Conselho de Prevenção da Corrupção, 

que prevê a realização de um relatório anual que expresse o grau de execução do plano definido e a aplicação 

dos vários instrumentos programados. 

No Plano encontram‐se identificadas como passíveis de serem mais suscetíveis de exposição ao risco de gestão, 

a atos de corrupção ou infrações conexas, as seguintes áreas: 

 Contratação Pública 

 Concessão de Benefícios Públicos 

 Recursos Humanos 

 Gestão Administrativa/Financeira. 

9. Concurso	Intermunicipal	de	Leitura	–	Convite	para	constituição	do	Júri	

Decidido  remeter  convite  aos membros  do  júri  propostos  para  a  realização  do  Concurso  Intermunicipal  de 

Leitura dirigido a todos os estabelecimentos de ensino das Redes Pública e Privada dos onze Municípios que 

compõem  a  Comunidade  Intermunicipal  da  Região  de  Aveiro.  A  promoção  deste  Concurso  tem  como  eixo 

norteador proporcionar, à comunidade educativa desta região, uma oportunidade renovada de estimular, nos 

alunos, o gosto pelo livro e o prazer da leitura. 

A fase final desta 3.ª Edição do concurso terá lugar no dia 28 de maio, no Centro das Artes do Espetáculo de 

Sever do Vouga.   

10. Formação	RJSPTP	(21MAR2016)	

No  âmbito  do  projeto  Observatório  da  Mobilidade  decidido  promover  a  divulgação,  pelos  Municípios 

associados, de uma ação de formação orientada para os técnicos da área da mobilidade, sobre o novo Regime 

Jurídico do Serviço Público de Transportes de Passageiros, a realizar no dia 6 de abril de 2016, com duração de 

4 horas. 

A formação será ministrada pela TIS.PT, subordinada à seguinte programação: 
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A. Enquadramento geral do RJSPTP:  

 Desafios que se colocam 

 Fases de implementação e o que é necessário assegurar em cada uma 

B. Sobre a Fase 1 de implementação do RJSPTP: 

 Principais etapas  

 Contratos Interadministrativos entre Autoridades (decisão ou não de delegar competências) 

 Competências territoriais: Como defini‐las e que critérios considerar  

 Informação do SISGESC: Conteúdo, principais mais‐valias e constrangimentos 

 Procedimentos de validação: da teoria à prática 

 Emissões de autorizações provisórias: aspetos a ter em conta 

C. Sobre a Fase 2 de implementação do RJSPTP: 

 Principais etapas e principais desafios 

 Contratos de serviço público: diferentes modalidades que podem ser consideradas. 

11. Aquisições	e	Despesas	Autorizadas	
 

 Foi decidido promover as seguintes aquisições e pagamentos: 

Aquisições Bens e Serviços 

‐ Conferência Internacional das Bibliotecas Municipais da Região de Aveiro – 

Jantar. 

‐  Participação  na  Feira  Internacional  de  Turismo  2016  – Serviços  de 

Alojamento. 

 

Pagamentos  Montante (c/ IVA) 

‐ Via Verde 45,30 € 

‐ MEO – Serviços de Comunicações e Multimédia, S. A. 410,48 € 

‐ Aveiclean – Limpeza e Conservação, Lda. 421,28 € 

‐ Diário de Aveiro  922,50 € 

‐ Bongás Express – Combustíveis, S. A. 115,70 € 

‐ AP – Portugal Language Services 1.045,50 € 

‐ CTT – Correios de Portugal, S. A.  41,89 € 

‐ Linkcom – Sistemas de Informação, S. A. 5.230,17 € 

‐ Dario Matos Almeida  1.107,00 € 

‐ Galetos Dourados, Lda.  256,00 € 

‐ RASO – Viagens e Turismo, S. A. (GeoStar) 59,00 € 

 
Não havendo mais nada a tratar, o Primeiro Secretário Executivo Intermunicipal encerrou a reunião, tendo‐se 

lavrado a presente ata que redigi e subscrevo ___________________________________________ e, depois de 

assinada,  será  publicada  no  sítio  da  Internet  da  Comunidade  Intermunicipal  da  Região  de  Aveiro,  dando‐se 

cumprimento ao disposto no ponto 4 do artigo 95.º do Anexo I da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro. 

O Secretário Executivo, 

____________________________________________ 
José Eduardo de Matos 
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