Regiao

Aveiro

Procedimento concursal comum para constituicao de
relagcao juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado, para preenchimento de 2 (dois) postos de
trabalho de técnico superior, previstos e nao ocupados, do
mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regiao
de Aveiro.

(Nos termos do Aviso (extrato) n.° 20186/2020, publicitado no DR, 2.2 série, n.° 242 de 15/12 e na BEP com os
codigos de oferta OE202012/0324 (Referéncia A), OE202012/0325 (Referéncia B))

AVALIACAO PSICOLOGICA
Ata da Reuniao de Juri

Referéncia A - 1 Técnico Superior
(Engenharia Civil / Economia / Gestao)

Aos dois dias do més de julho do ano dois mil e vinte e um, reuniram José Eduardo Alves
Valente de Matos, Secretario Executivo Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Aveiro, Patricia Maria Dias Gomes de Castro, Técnica Superior da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Aveiro e Ana Cristina Guerra de Miranda Macedo, Técnica
Superior da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro os quais constituem o Juri do
procedimento concursal para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
(Referéncia A) tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na
carreira/categoria de técnico superior do Mapa de Pessoal da Comunidade Intermunicipal da
Regido de Aveiro, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 20186/2020, publicitado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 242 de 15 de dezembro, na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo
de oferta OE202012/0324 (Referéncia A) e na pagina eletronica da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Aveiro, a fim de, nos termos do artigo 25.°, ponto 1, da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, procederem ao registo das classificacdes obtidas no

segundo método de selegcdo obrigatorio — Avaliacao Psicolégica e agendamento do terceiro
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método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecdo. O segundo método de selegéo
obrigatoério — Avaliagao Psicologica, decorreu no dia 23 de junho de 2021, com inicio as 9:30
horas, na sede da Comunidade intermunicipal da Regido de Aveiro, em Aveiro, com a
presenca de 9 dos(as) 11 candidatos(as) admitidos(as) e convocados(as) para este método
de selec¢do, através de e-mail, conforme enderecos de correio eletronico indicados pelos(as)

mesmos(as) no formulario de candidatura e/ou respetiva candidatura.

1. O juri constatou que, na data e hora marcada e local de realizagdo da Avaliagéo
Psicolégica, ndo compareceram os(as) seguintes candidatos(as), o que equivale a

exclusdo do procedimento concursal, conforme ponto 15 do Aviso integral de abertura.

Nome

Ana Sofia Oliveira de Jesus

Filipe Alexandre Fernandes Hondrio

2. De acordo com os resultados dos relatérios individuais da Avaliacao Psicoldgica
efetuada, que constituem parte integrante do processo do presente procedimento

concursal, foram atribuidas as seguintes classifica¢des:

AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP)

Nome Classificagao Clas':ii;;::lativo
Daniela Maduro dos Santos 16 valores Bom
Elisa da Silva Barreto 16 valores Bom
llidio Manuel de Sousa Carreira 16 valores Bom
Maria Cristina André Catarino 8 valores Reduzido
Patricia Filipa Castanheira Meireles 12 valores Suficiente
Paula Maria Martins Ribeiro Delfim 12 valores Suficiente
Ruben Joao Batista Oliveira 16 valores Bom
Sandra Isabel Pessoa Julido 12 valores Suficiente
Tiago Miguel dos Santos Boto 16 valores Bom

3. Considerando o disposto no ponto 15 do Aviso integral de abertura, e de acordo com o
artigo 9.°, ponto 10, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos que
obtenham uma valoragéo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo,

consideram-se excluidos, n&o lhes sendo aplicaveis os métodos de selegéo seguintes.

4. Isto considerado, o juri deliberou a exclusdo do concurso da seguinte candidata, pelos

fundamentos anteriormente referidos.
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Nome

Maria Cristina André Catarino

5. Nos termos do disposto no artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o juri
deliberou publicitar a Lista Intercalar do Segundo Método de Selegcdo — Avaliacdo
Psicolégica, constante do Anexo 1, a qual constitui parte integrante da presente ata,
afixando-a nas instalagdes da Comunidade Intermunicipal da Regidao de Aveiro e
disponibilizando-a na pagina eletrénica, em www.regiaodeaveiro.pt, notificando todos os

candidatos através de correio eletrénico, da sua publicitagéo.

6. O juri deliberou agendar a aplicagdo do terceiro método de selecdo complementar —
Entrevista Profissional de Sele¢éo (EPS), para o dia 6 de setembro de 2021, conforme
calendarizagéo infra, a realizar na sede da Comunidade Intermunicipal da Regido de

Aveiro.

Nome Hora Data
Daniela Maduro dos Santos 14:30:00 06-09-2021
Elisa da Silva Barreto 14:45:00 06-09-2021
llidio Manuel de Sousa Carreira 15:00:00 06-09-2021
Patricia Filipa Castanheira Meireles 15:15:00 06-09-2021
Paula Maria Martins Ribeiro Delfim 15:30:00 06-09-2021
Ruben Jodo Batista Oliveira 15:45:00 06-09-2021
Sandra Isabel Pessoa Julido 16:00:00 06-09-2021
Tiago Miguel dos Santos Béto 16:15:00 06-09-2021

7. Mais deliberou o juri, notificar os candidatos admitidos para a realizagdo do terceiro
método de selecao complementar — Entrevista Profissional e Selegcao (EPS), nos termos
do n.° 2 do artigo 25.°, conjugado com o artigo 10.°, ambos da Portaria 125-A/2019, de
30 de abril.

As deliberagbes foram tomadas por unanimidade de todos os membros de juri presentes.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido e lavrou-se a presente ata, redigida por

Olga Cravo, Técnica Superior da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, que

depois de aprovada, € assinada por todos os elementos de Juri que nela participaram.
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Presidente (José¢ Eduardo Alves Valente de Matos)

Vogal (Patricia Maria Dias Gomes de Castro)

Vogal (Ana Cristina Guerra de Miranda Macedo)

O JURI

JOSE EDUARDO ALVES
VALENTE DE MATOS

Assinado de forma digital por JOSE EDUARDO ALVES VALENTE DE MATOS
DN c=PT, o=Cartao de Cidadao, ou=Assinatura Qualficada do Cidadao, ou=Cidaddo
Portugués, sn-ALVES VALENTE DE MATOS, givenName=JOSE EDUARDO),
serialNumber=BI053897633, cn=JOSE EDUARDO ALVES VALENTE DE MATOS

Dados: 2021.07.07 15:36:59 0100

PATRICIA MARIA DIAS
GOMES DE CASTRO

Assinado de forma digital por PATRICIA MARIA DIAS GOMES DE CASTRO

DN: ¢=PT, o=Cartao de Cidadao, ou=Assinatura Qualificada do Cidadao, ou=Cidadao
Portugués, sn=DIAS GOMES DE CASTRO, givenName=PATRICIA MARIA,
serialNumber=BI095309608, cn=PATRICIA MARIA DIAS GOMES DE CASTRO
Dados: 2021.07.19 09:39:08 +0100

ANA CRISTINA GUERRA
DE MIRANDA MACEDO

Assinado de forma digital por ANA CRISTINA GUERRA DE MIRANDA MACEDO
DN: ¢=PT, 0=Cartao de Cidadao, ou=Assinatura Qualificada do Cidadao,
ou=Cidadao Portugués, sn=GUERRA DE MIRANDA MACEDO, givenName=ANA
CRISTINA, serialNumber=BI073927368, cn=ANA CRISTINA GUERRA DE
MIRANDA MACEDO

Dados: 2021.07.07 15:52:12 +0100"
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Anexo 1

Lista Intercalar — Segundo Método de Selecao

Avaliagao Psicolégica (AP)

LISTA INTERCALAR - Segundo Método de Selegao

AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP)

Nome Classificagao Nivel Resultado Obs.
Ana Sofia Oliveira de Jesus Nao compareceu - Excluido(a) A
Daniela Maduro dos Santos 16 valores Bom Aprovado(a)
Elisa da Silva Barreto 16 valores Bom Aprovado(a)
Filipe Alexandre Fernandes Hondrio N&o compareceu Excluido(a) A
llidio Manuel de Sousa Carreira 16 valores Bom Aprovado(a)
Maria Cristina André Catarino 8 valores Reduzido Excluido(a) B
Patricia Filipa Castanheira Meireles 12 valores Suficiente Aprovado(a)
Paula Maria Martins Ribeiro Delfim 12 valores Suficiente Aprovado(a)
Ruben Joao Batista Oliveira 16 valores Bom Aprovado(a)
Sandra Isabel Pessoa Julido 12 valores Suficiente Aprovado(a)
Tiago Miguel dos Santos B6to 16 valores Bom Aprovado(a)

A — Excluido(a) por ndo ter comparecido a Avaliagéo Psicologica, eliminatéria, ou por ter desistido.

B — Excluido(a) por ter obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores.
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