Procedimento concursal para regularizagio extraordinéria de vinculos precarios.

Procedimento concursal comum para constituigdo de relacio juridica de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungées piblicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de quatro postos de trabalho de técnico superior, dois postos de trabalho
de assistente técnico e um posto de trabalho de técnico de informatica, previstos e nio
ocupados, do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro.

(Nos termos do Aviso datado de 21-05-2018, publicado no site da CIM Regido de Aveiro e na BEP,
com os codigos: OE201805/1061, 1065, 1067, 1073, 1076, 1077, 1081)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Nos termos do n.° 4 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, e em conformidade com as deliberagdes tomadas pelo jiri na ata de 06-07-2018, torna-se publica a Lista Unitaria de
Ordenagdo Final (Referéncia G) dos candidatos ao presente procedimento, homologada por deliberagdo do Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, de 16 de julho de 2018 e afixada no dia 18 de julho de 2018

nas instalagdes da Comunidade Intermunicipal, sita na Rua do Carmo n.° 20, em Aveiro:

Referéncia G — Técnico de Informatica - Informatica

(OE201805/1081)
Ordem Nome Nota CF
1 José Carlos Ferreira de Sousa 19,40

Candidatos Excluidos

André Ferreira Leite
Cristiano Miguel Ferreira de Almeida

Diogo dos Santos Coelho

Fabio Carvalho Cruz A, B,C E
Jorge Fernando Gomes da Cunha A
José Alberto de Oliveira Fernandes A
Jose Barata Gongalves A B CE
José de Sena Brito Jnicr A B,CE
José Manuel Soares Gomes A
Luis Filipe Mésca Durao A, B,C
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Referéncia G

Regiao

Aveiro
Paulo Vieira A B ,CE
Pedro Jodo Teixeira Quaresma A, B, C
Pedro Jorge Martins Cardoso A
Tiago Anténio Pais da Silva A DG

Sem Referéncia ou Miiltiplas Referéncias

Candidatos Excluidos

Carlos Eduardo Macédo Queiroz Sarmento A B..C.E:H
Féatima Elizabeth Gomes de Almeida A.B,.C.E.H
Jodo Miguel Alegrio Louro A, B,CH

Liliana Assungio A,B,C EH
Rafaela Leitdo A, B,CEH

Excluido(a) por ndo reunir os requisitos previstos no ponto 8 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.
Excluido(a) por n&o formalizar a candidatura através do formulario tipo disponibilizado pela CIM Regido de Aveiro,
nos termos do ponto 10 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por ndo declarar reunir os requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP, nos termos do
ponto 7.1 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por declarar ndo reunir os requisitos de admiss&o previstos no artigo 17.° da LTFP, nos termos do
ponto 7.1 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por nédo apresentar copia do documento comprovativo das habilitagdes literarias, nos termos do ponto
10.3 alinea b) do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por ndo apresentar copia do documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Contabilistas
Certificados, nos termos do pento 10.3 alinea d) do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por nao assinar o formulario de candidatura, nos termos do ponto 10.1 do Aviso de Abertura do
Procedimento Concursal.

Excluido(a} por ndo indicar a referéncia ao posto de trabalho a que se candidata, ou indicar mais do que uma, nos
termos do ponto 10.2 do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por ndo provar ser detentor(a) do nivel habilitacional exigido, nos termos do ponto 7.2 do Aviso de
Abertura do Procedimento Concursal.

Excluido(a) por ndo submeter a candidatura até ao termo do prazo estabelecido, nos termos do ponto 1 do Aviso

de Abertura do Procedimento Concursal.

Aveiro, julho de 2018

! ~]
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