Regiao
Aveiro

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungodes piblicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho de técnico superior, previstos e nio
ocupados, do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro.

{Nos termos do Aviso {extrato) n.° 20186/2020, publicitado no DR, 2.2 série, n.° 242 de 15/12 e na BEP
com os codigos de oferta OE202012/0324 (Referéncia A), OE202012/0325 (Referéncia B))

Referéncia B - 1 Técnico Superior

(Direito / Administragao Publica)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, e em conformidade com as deliberagtes tomadas
pelo jori na ata de 09-09-2021, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados, no &mbito do
presente procedimento concursal, afixada no dia 01 de outubro de 2021 nas instalagdes da Comunidade Intermunicipal e

disponibilizada na pagina eletronica, em www.regiaodeaveiro.pt.

Técnico Superior (OE202012/0325)

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS
Classificagao

Ordenagéo Nome

Final
15 Monique Branco Mauricio 17.23 valores
2 Mafalda Direito da Silva Girao 16,91 valores
Si2 Andreia Simdes Maleiro 16,78 valores
4.° Maria de Lurdes Gomes Monteiro 16,69 valores
A Mirella Alves Ferreira 15,41 valores
6.° Ana Maria Alves Canelas 15,20 valores
T Luisa Margarida Martins Pereira 14,38 valores

8.° Gongalo Maria Carvalhas de Serra e Silva 12,91 valores




