
 

 

 
Recrutamento por mobilidade interna na categoria entre órgãos 
ou serviços, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho 
de Assistente Técnico, do mapa de pessoal da Comunidade 
Intermunicipal da Região de Aveiro. 
 

(Nos termos do Aviso Integral publicado na BEP com o código de oferta OE202209/1021 e no site  

da CIM Região de Aveiro) 

 
 

Assistente Técnico  
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
 

Nos termos do n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redação, e em 

conformidade com as deliberações tomadas pelo júri na ata de 07-11-2022, torna-se pública a lista 

dos(as) candidatos(as) admitidos(as) e excluídos(as) ao presente procedimento concursal, após a 

Avaliação Curricular dos(as) candidatos(as) ao presente procedimento concursal, e afixada no dia 7 de 

novembro de 2022 nas instalações da Comunidade Intermunicipal, sita na Rua do Carmo n.º 20, em 

Aveiro: 

 
Assistente Técnico (OE202209/1021) 

 

AVALIAÇÃO CURRICULAR (AC)  

 Nome Classificação Resultado 

 Patrícia Mafalda Pires Correia Farinha Constantino 12,60 valores Aprovado(a) 

 Suzana Cristina Ribeiro Alves 17,80 valores Aprovado(a) 

 Ted Emanuel Lopes Pinheiro 12,40 valores Aprovado(a) 
 

 

Aveiro, 7 de novembro de 2022 

 

O Presidente do Júri 
  

_________________________________ 
(José Eduardo Alves Valente de Matos) 
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