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Recrutamento por mobilidade na categoria de Téc ico
Superior, para preenchimento de um posto de trabalho do
mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regido
de Aveiro - Referéncia GAC-RA (BEP OE202312/0854)

VERIFICAGAO DOS REQUISITOS DE ADMISSAO

Ata da Reuniao de Juri

Aos dezanove dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e quatro, na sede da Comunidade
Intermunicipal da Regi&o de Aveiro, Rua do Carmo n.° 20, em Aveiro, reuniram José Eduardo
de Matos, Secretario Executivo Intermunicipal, Olga Cravo, Técnica Superior e José Anjos,
Técnico Superior os quais constituem o Juri do procedimento supracitado, aberto pelo Aviso
publicado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta OE202312/0854 e na pagina
eletronica da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, a fim de procederem a
verificagdo dos requisitos de admisséo e a elaboragéo da lista dos candidatos admitidos e dos
que deverdo ser excluidos, com a indicagdo dos motivos de exclusdo, bem como a
classificagéo do primeiro método de selegéo aos candidatos admitidos - Avaliagéo Curricular

(AC), nos termos constantes do aviso do procedimento.

1. Analisados os processos de candidaturas verificou-se que foram recebidas 2 (duas)

candidaturas no ambito do presente procedimento.

2. No termo do prazo de candidatura, ao procedimento requereram a sua admissdo os

seguintes candidatos, aqui indicados por ordem alfabética.

Registo Data

MyDoc Expedi¢ao/Envio Nome
85 10-01-2024 Sandra Cristina Silva Henriques Lopes
112/114 15-01-2024 Sara Dias dos Santos

3. Apbs verificagéo dos requisitos de admisséo e respetiva documentagéo de cada uma das
candidaturas, o Juri constatou que o requerimento inicial/lemail apresentado pela
candidata, Sandra Cristina Silva Henriques Lopes, ndo cumpre totalmente o disposto no

artigo 102.° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA) tendo, nos termos do artigo
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108.° do CPA decidido convidar a requerente a suprir as deficiéncias existentes, no prazo

de 2 dias (teis, a partir da data do convite.

4. O Jari deliberou, por unanimidade, admitir todos os candidatos, por as candidaturas terem
sido apresentadas dentro do prazo fixado e se encontrarem formuladas com os
documentos essenciais @ admissdo, em conformidade com o exigido no aviso de abertura

do presente procedimento.

5. O Juri deliberou ainda agendar a aplicagdo do método de avaliagdo Entrevista
Profissional (EP), para o dia 8 de fevereiro de 2024, conforme calendarizagéo infra, a

realizar na sede da Comunidade Intermunicipal da Regi&o de Aveiro.

Nome Hora Data
Sandra Cristina Silva Henriques Lopes 14:30:00 08-02-2024
Sara Dias dos Santos 15:00:00 08-02-2024

6. Mais deliberou o Juri, notificar os candidatos aprovados para a realizagdo do método de
selegdo — Entrevista Profissional (EP).

As deliberagbes foram tomadas por unanimidade de todos os membros de Juri presentes.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido e lavrou-se a presente ata, redigida por

Olga Cravo, Técnica Superior da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, que depois

de aprovada, é assinada por todos os elementos de Juri que nela participaram.

Presidente (Jos¢ Eduardo de Matos)

Vogal (Olga Cravo)

Vogal (José Anjos)
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