Recrutamento por mobilidade na categoria de Técnico
Superior, para preenchimento de um posto de trabalho do
mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regiao
de Aveiro - Referéncia EAT-B (BEP OE202312/0852)

AUDIENCIA PREVIA
(VERIFICAGAO DOS REQUISITOS FORMAIS DE ADMISSAO)
><
AVALIAGAO METODOS DE SELECAO
E ORDENACAO

Ata da Reuniao de Juri

Aos dezasseis dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e quatro, na sede da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, Rua do Carmo n.° 20, em Aveiro, reuniram
José Eduardo de Matos, Secretario Executivo Intermunicipal, Olga Cravo, Técnica Superior
e Rogério Pais, Técnico Superior os quais constituem o Juri do procedimento supracitado,
aberto pelo Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta
OE202312/0852 e na pagina eletrénica da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro,
a fim de procederem a apreciagdo das alegagdes apresentadas pelo candidato excluido do
referido procedimento, no dmbito da audiéncia prévia a verificagdo dos requisitos de
admissdo, nos termos do CCP, que decorreu de 30 de janeiro a 12 de fevereiro de 2024,
bem como a avaliagdo dos métodos de selegdo (Avaliagdo Curricular e Entrevista

Profissional) e Ordenagéo Final.

Todos os candidatos foram notificados através do enderego de correio eletronico indicado

pelos mesmos no requerimento de candidatura.

Promovida a audiéncia prévia e terminado o prazo para o exercicio daquele direito, verificou-
se nao ter havido pronunciamento por parte do Unico candidato excluido, pelo que o Juri
deliberou manter as deliberagdes tomadas, nos termos e com os fundamentos expressos na

Ata de Verificagdo dos Requisitos Formais de Admissao, datada de 23-01-2024.
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Terminado o periodo de audiéncia prévia aos candidatos excluidos, o Juri procedeu a

classificagdo do método de selegdo Avaliagdo Curricular, aos candidatos admitidos, nos
termos constantes da ata de Juri do procedimento datada de 11-12-2023.

) | Da aplicagdo do método de Avaliagdo Curricular e respetivos fatores de ponderagdo aos

candidatos admitidos, estes obtiveram as seguintes classificagdes:

AVALIAGAO CURRICULAR (AC)

Nome Classificacdo Resultado
Alexandra Isabel da Cunha Péssaro 13,80 valores Aprovado
Ana Patricia da Silva Carrancho 17,80 valores Aprovado
Maria de Fatima Loureiro Ferreira Silva 12,60 valores Aprovado
Sandra Cristina Silva Henriques Lopes 11,60 valores Aprovado
Sara Dias dos Santos 12,20 valores Aprovado

De seguida, o Jari procedeu a classificagdo do método complementar Entrevista Profissional
realizado no dia 9 de fevereiro de 2024 na sede da Comunidade Intermunicipal da Regiao
de Aveiro, com a presenga de 4 dos 5 candidatos admitidos e convocados através do

endereco de correio eletrénico indicado pelos mesmos no requerimento de candidatura.

O Jdri constatou que, na data e hora marcada e local de realizagdo da Entrevista
Profissional, ndo compareceu a candidata Sandra Cristina Silva Henriques Lopes, o0 que

equivale a sua exclusdo do procedimento, nos termos do ponto 3 do Aviso.

De acordo com os resultados da ficha individual da Entrevista Profissional efetuada, que

constituem parte integrante do processo do presente procedimento, foi atribuida a seguinte

classificagéo:
ENTREVISTA PROFISSIONAL (EP)

Nome Classificagao Resultado
Alexandra Isabel da Cunha Passaro 15,50 valores Aprovado
Ana Patricia da Silva Carrancho 15,50 valores Aprovado
Maria de Fatima Loureiro Ferreira Silva 14,50 valores Aprovado
Sandra Cristina Silva Henriques Lopes Nao compareceu Excluido
Sara Dias dos Santos 11,75 valores Aprovado
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CLASSIFICAGAO FINAL (CF)
NOTA AC NOTA EP CF
Nome (50%) (50%) Class. Final
Alexandra Isabel da Cunha Passaro 6,90 valores 7,75 valores 14,65 valores
Ana Patricia da Silva Carrancho 8,90 valores 7,75 valores 16,65 valores
Maria de Fatima Loureiro Ferreira Silva 6,30 valores 7,25 valores 13,55 valores
Sara Dias dos Santos 6,10 valores 5,88 valores 11,98 valores

Concluido o processo de aplicagdo dos métodos de selegdo previstos no Aviso do presente
procedimento e face as classificagdes finais obtidas, o Juri deliberou proceder a elaboracgéo
da lista de ordenagdo final dos candidatos aprovados, nos termos da ata de Juri do

procedimento datada de 11-12-2023, bem como elencar os motivos de exclusao verificados.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS
Classificacdo

Ordenacgao Nome Final
1.° Ana Patricia da Silva Carrancho 16,65 valores
2.° Alexandra Isabel da Cunha Passaro 14,65 valores
3.° Maria de Fatima Loureiro Ferreira Silva 13,55 valores
4.° Sara Dias dos Santos 12,98 valores

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELEGAO

Nome Motivo Exclusao

Sandra Cristina Silva Henriques Lopes A

A — Excluido por ndo ter comparecido a Entrevista Profissional, eliminatéria.

O Juri procedera a publicitagdo dos resultados obtidos na pagina eletrénica desta
Comunidade Intermunicipal, notificando todos os candidatos através de correio eletrénico,

da sua publicitagéo.

Mais deliberou o Juri, proceder a respetiva audiéncia prévia, nos termos do CCP, notificando

o candidato para, no prazo de dez dias uteis, querendo, se pronunciar por escrito.

As deliberagdes foram tomadas por unanimidade de todos os membros de Juri presentes.
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Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reuniao e lavrou-se a presente ata, redigida por

Olga Cravo, Técnica Superior da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, que
depois de aprovada, é assinada por todos os elementos de Juri que nela participaram.
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