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RESULTADOS DO 2.° METODO DE SELEGAO -
AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP) / ENTREVISTA DE
AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Ata da Reuniao de Juri -5

Referéncia F — CON | 1 Técnico Superior

Aos vinte e trés dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, na sede da
Comunidade Intermunicipal da Regidao de Aveiro, Rua do Carmo n.° 20, em Aveiro, reuniram
José Eduardo de Matos, Presidente do Juri, Olga Cravo, 1.2 Vogal Efetiva e Cristina Guerra,
2.2 Vogal Efetiva, que constituem o Juri do procedimento concursal para constituicdo de
relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado (Ref.2 F — CON) tendo em vista o preenchimento de 1
(um) posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior do Mapa de Pessoal da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, designado por despacho do Presidente do
Conselho Intermunicipal de 07/05/2024, exarado na Informacgéo Interna n.° 812 de 2024, a
fim de procederem a apreciagao e deliberacdo sobre os resultados decorrentes da aplicagéo
do segundo método de selegcdo — Avaliagdo Psicoldgica ou Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, que decorreu no dia 21 de janeiro de 2025, a partir das 09:30 horas, com a
presenca de 5 dos 6 candidatos admitidos e convocados para este 2.° método de selecéo,
através de e-mail, conforme enderegcos de correio eletronico indicados pelos mesmos no

formulario de candidatura e/ou respetiva candidatura.

1. O juri constatou que, na data e horas marcadas e local de realizagdo da Avaliagédo
Psicolégica ou Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, ndo compareceram 0s
seguintes candidatos, o que equivale a exclusao do procedimento concursal, conforme

ponto 13.2 do Aviso integral de abertura.
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2. As fichas individuais de Avaliagdo Psicolégica ou Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, constituem parte integrante do presente procedimento concursal.

3. A aplicacdo do 2.° Método de Selegdo - Avaliagdo Psicoldégica ou Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias - foi realizada, de acordo com os critérios e parametros de
avaliacdo definidos na Ata de Juri n.° 1, datada de 13-06-2024 e publicada na pagina

eletrénica da Comunidade Intermunicipal.

4. O juri deliberou elaborar e aprovar a lista de resultados do 2.° método de selegao,

conforme Anexo | a presente ata.

5. O Juri deliberou ainda convocar os seguintes candidatos para o 3.° Método de Selecéo

(Entrevista de Avaliagao de Competéncias ou Avaliagao Psicoldgica):

LISTA DE CANDIDATOS AO 3.° METODO DE SELEGAO

Nome Avaliagéo IVanra(::éo 3.° Métod~o

2.° Método Selecao de Selecao
1 Cristiana Vanessa Neves Ribeiro 18,75 AP
2 Daniela Alexandra Oliveira Serras Apto(a) EAC
3 Liliana Isabel de Almeida Oliveira Apto(a) EAC
4 Marta Oliveira Diogo Apto(a) EAC

AP — Avaliagéo Psicolégica

EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

6. Nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de Setembro, o
juri deliberou publicitar a Lista Intercalar do 2.° Método de Selecdo (Avaliagdo
Psicoldgica ou Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias), constante do Anexo |, a qual
constitui parte integrante da presente ata, afixando-a nas instala¢gdes da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Aveiro e disponibilizando-a na pagina eletrénica, em
www.regiaodeaveiro.pt, notificando todos os candidatos através de correio eletrénico, da

sua publicitagao.

7. Mais deliberou o juri, oportunamente convocar, através de correio eletrénico, os
candidatos aprovados no 2.° Método de Selecdo, para a realizagdo do 3.° Método de
Seleg¢do — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) ou Avaliagdo Psicolégica
(AP), a realizar na sede da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, em data a

definir.

8. Andlise a pedido de revisdo da avaliagdao da Prova de conhecimentos: Através de

email de 26 de dezembro de 2024, a candidata Liliana Isabel de Almeida Oliveira
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solicitou informagcdo sobre qual o procedimento a adotar para revisdo da prova de
conhecimentos. A 3 de janeiro de 2025, foi enviada a candidata a copia da prova de
conhecimentos corrigida. Através de email de dia 8 de janeiro de 2025, a candidata
remeteu a seguinte informacgao, que se transcreve: “No dmbito do e-mail infra e apds
consulta da respetiva prova, gostaria de colocar as seguintes questées: No Grupo Il
mais propriamente na alinea 1 a fundamentacéo Legal que coloquei consta A NCP 26 e
foi me dado 0,n&o devia ter no minimo 0.5; Relativamente ao Capitulo Il na questéo 1 foi
me dado 0 valores quando menciono a respetiva lei, na questdo 2 menciono respetivo
art.° e DL, no entanto foi me retirando 0.18 se apenas ndo coloquei a respetiva data do
DL ndo me deveriam ter descontado apenas 0.1?E por fim na questdo 3 também foi
mencionado o respetivo regulamento e mais uma vez ndo me foi dado nada. Podem

verificar a respetivas questbes.”

Em resposta a pronuncia da candidata, o juri procedeu a analise da corre¢do da prova

tendo em atencédo os pontos levantados, verificando-se o seguinte:
Questao 1. Dar razao a requerente, atribuindo 0,5 valores.

Questdo 2. Conforme instru¢des da prova, a fundamentacdo legal é efetuada com a
indicacdo do artigo e legislagdo aplicavel. Assim, nas situa¢gdes em que nao foi indicado

o artigo da legislac&o aplicavel, a resposta ndo foi cotada. — Nao atendido.

Questao 3. Conforme grelha de correg¢do, a fundamentagao legal correta, nesta questao,
tem uma cotagdo de 0,40 valores, sendo que é aplicada uma taxa de penalizagao de
20% do valor da valorizagédo aplicavel, nas situagées de falta da data na referéncia a
legislagdo. Assim sendo, obteve a classificagdo de 0,32 em relagdo a fundamentagao

legal nesta questdo. — Nao atendido.

Questao 4. Conforme referido acima, nas situagdes em que néo foi indicado o artigo da
legislagcao aplicavel, a resposta ndo foi cotada. No caso em apreco, o artigo indicado

esta errado, pelo que a resposta nao foi cotada. — Nao atendido.

10. Face ao exposto, a nota da requerente devera ser revista de 13,52 valores para 14,02

11.

valores.

Assim, decidiu o Juri, por unanimidade, proceder a retificacdo da lista intercalar relativa
ao 1.° método de selecdo (Prova de Conhecimentos ou Avaliagdo Curricular) constante

do Anexo | da Ata n.° 4, e republicada - Anexo Il a presente Ata.
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As deliberagdes foram tomadas por unanimidade de todos os membros de juri presentes.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido e lavrou-se a presente ata, redigida por
Olga Cravo, Técnica Superior da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, que

depois de aprovada, é assinada por todos os elementos de Juri que nela participaram.

O JURI
JOSE EDUARDO ALVES Assinado de forma digital por JOSE

EDUARDO ALVES VALENTE DE MATOS

Presidente VALENTE DE MATOS Dados: 2025.01.23 10:59:11 Z

OLGA MARIA MENDONCA 2025.01.23 11:06:22

1.2 Vogal Efetiva DA SILVA CRAVO 7

Assinado de forma digital por ANA

ANA CRISTINA GUERRA ' CRISTINA GUERRA DE MIRANDA

2.2 Vogal Efetiva DE MIRANDA MACEDO - i 01,25 143830 2
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Anexo |
Lista Intercalar — 2.° Método de Selecao

Avaliacao Psicoldgica (AP) ou
Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC)

Referéncia F — CON | LISTA INTERCALAR - 2.° Método de Selecado

AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP) ou ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Nome Q,‘;?(I)i::g;ol Resultado Mg;?:;;ge Obs.
Cristiana Vanessa Neves Ribeiro 18,75 Aprovado(a) EAC
Daniela Alexandra Oliveira Serras Apto(a) Aprovado(a) AP
Liliana Isabel de Almeida Oliveira Apto(a) Aprovado(a) AP
Maria Odete Castro Guerreiro Salgado N&o Apto(a) Excluido(a) AP B
Marta Oliveira Diogo Apto(a) Aprovado(a) AP
Suzana Margarida da Silva Ferreira Passos - Excluido(a) AP A

A — Excluido(a) por n&o ter comparecido a Avaliagao Psicolégica, eliminatdria, ou por ter desistido.
B — Excluido(a) por ter obtido uma mengéo classificativa de Ndo Apto(a).
AP — Avaliagdo Psicolégica

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
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Anexo |l

Lista Intercalar — 1.° Método de Selecao
Prova de Conhecimentos (PC) ou Avaliagao Curricular (AC)

LISTA INTERCALAR - 1.° Método de Selecao

PROVA DE CONHECIMENTOS (PC) ou AVALIAGAO CURRICULAR (AC)

Nome Valoragao Resultado Mg;?:;;ge
Cristiana Vanessa Neves Ribeiro 12,30 Aprovada AC
Dalila Rocha de Carvalho - Excluida PC
Daniela Alexandra Oliveira Serras 15,73 Aprovada PC
Filipe Jerénimo Aires Carvalho - Excluido PC
Liliana Isabel de Almeida Oliveira 14,02 Aprovada PC
Maria Odete Castro Guerreiro Salgado 10,50 Aprovada PC
Marta Oliveira Diogo 15,25 Aprovada PC
Sénia Patricia Tavares de Oliveira - Excluida pPC
Suzana Margarida da Silva Ferreira Passos 14,64 Aprovada PC

A — Excluida/o por néo ter comparecido a Prova de Conhecimentos, eliminatéria, ou por ter desistido.

PC — Prova de Conhecimentos

AC - Avaliagdo Curricular
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